UNSERE
INDUSTRIE IST

FUR DIE /Yenschen
DA.




WAS
DENKSTAl ?

Was macht unser Sind wir
Vorarlberg in Zukunft neugierig
noch lebenswerter? genug?

Wie bleiben wir

ein blithendes Wie kénnen wir unseren

Land? Kindern ein Leben voller
Chancen ermoglichen?

Wie kénnen wir '
privat ur.1d ber:uﬂich Wie gestalten
erfolgreich sein? wir unser

Zusammenleben?

Mit Sicherheit hast du dir schon einmal Gedanken zu
diesen Fragen gemacht. All das sind Zukunftsfragen, die
dich und viele Menschen in Vorarlberg bewegen.



Auch unsere Betriebe stellen sich diese vorangegangenen
Fragen, denn sie sind fiir die Menschen in Vorarlberg da.
Sie sind wichtiger Eckpfeiler fiir unseren Wohlstand.
Und auch wenn es uns nicht immer bewusst ist:

Fiir ein gutes Zusammenleben sind verant-
wortungsbewusste und erfolgreiche
Unternehmen entscheidend.

Im Folgenden siehst du, mit welchen Themen
sich unsere Betriebe in Vorarlberg fiir die Menschen
einsetzen - sowohl im Kerngeschift als auch dariiber hinaus.
Es geht darum, das Leben in Vorarlberg fiir uns alle noch
lebenswerter zu machen - ganz nach dem Motto:
JUnsere Industrie ist fur die Menschen da‘“

Das Leben besteht aus vielen Teilbereichen.
Weitsichtig ist es, das groBe Ganze in den Mittelpunkt
zu stellen. Unter Einbezug und im Dialog mit hunderten
Menschen aus Vorarlberg ist ein reprasentatives Zukunftsbild -
inhaltlich und grafisch - entstanden. Wir nennen es
»GroBes Zukunftsbild fiir die Menschen in Vorarlberg®.




UNSERE BETRIEBE

ETZEN

SICH FUR DIE /Wenschien EIN, ...

...damit es geniigend Arbeitsplitze

mit besten Arbeitsbedingungen gibt.
Unsere Betriebe bieten sichere Rahmen-
bedingungen flr unterschiedliche Qualifi-
kationsniveaus. Zahlreiche Auszeichnungen
bestatigen die laufenden Investitionen in
ausgezeichnete Arbeitsplatze.

SICHERE UND BESTE

...damit wohnen leistbar ist.

Unsere Betriebe bieten Wohnraum fiir
Mitarbeitende an und setzen sich fiir
Verbesserungen in der Raumplanung
zugunsten leistbarer Miet- und Kauf-
preise ein.

LEISTBARES

...damit vor Ort in Vorarlberg

produziert und entwickelt wird.

Unsere Betriebe kaufen moglichst regional
ein und versuchen die Wertschépfung im
Land zu halten.

REGIONALE PRODUKTE

ARBEITSPLATZE

... damit eine hochwertige Gesundheits-
versorgung und Altersvorsorge fiir alle
zur Verfiigung steht.

Unsere Betriebe fordern die Gesundheit
der Mitarbeitenden durch betriebliche Ge-
sundheitsmal3nahmen, beschiftigen éltere
Mitarbeitende und unterstitzen die 6ffent-
liche Gesundheits- und Altersvorsorge.

HOCHWERTIGE
GESUNDHEITS-

WOHNEN
N

... damit Familien- und Berufsleben mit
Kindern, Schiilern und Pflegebediirftigen
flachendeckend besser miteinander
vereinbar ist.

Unsere Betriebe bieten ein familien-
freundliches Umfeld und unterstiitzen
offentliche und private Betreuungs-
einrichtungen.

VEREINBARKEIT

...damit Produkte umweltfreundlich
erzeugt werden.

Unsere Betriebe investieren in energie-
effiziente, ressourcenschonende und
nachhaltige Produktionsprozesse.

UMWELTFREUNDLICHE

& DIENSTLEISTUNGEN
h N

... damit Wohilstand fiir alle

im Land gefordert wird.

Unsere Betriebe sind sich ihrer
verantwortungsvollen Rolle fiir die
Gesellschaft bewusst und lassen die
Menschen am Erfolg ihres Wirtschaf-
tens teilhaben.

PRODUKTION

... damit sie gute Gehilter haben
und davon mehr iibrig bleibt.
Unsere Betriebe zahlen deutlich
Uiber anderen Branchen und
wollen Steuern fir alle senken.

VERSORGUNG UND
ALTERSVORSORGE
N

...damit unsere Natur und unsere
Landschaft einzigartig bleiben.

Unsere Betriebe wissen, dass eine schéne
Landschaft essentiell fiir die hohe Lebens-
qualitat in Vorarlberg ist und bekennen
sich zum Umwelt- und Naturschutz.

INTAKTE

FAMILIE UND BERUF
N

... damit eine hochwertige Ausbildung
sichergestellt wird - in der Schule, Lehre,
Hochschule und beim lebenslangen Lernen.
Unsere Betriebe bieten attraktive Lehr-
stellen an, unterstltzen die 6ffentlichen
Bildungseinrichtungen und férdern das
lebenslange Lernen.

HOCHWERTIGE

NATUR
.

... damit eine weltoffene Grundhaltung
besteht: ,Wir heiBen jene willkommen, die
sich an unsere Gesetze und Werte halten®.
Unsere Betriebe heil3en Arbeitskrafte

aller Kulturen willkommen und starken

das Zusammenleben und die Integration in
Vorarlberg.

MEHR HOHE
GEMEINWOHL EINKOMMEN
NN N N

... damit der chancenreichste Lebensraum
fiir unsere Kinder Realitat wird.

Unsere Betriebe wissen, dass die Kinder
unsere Zukunft sind und stehen hinter der
,Marke Vorarlberg - 2035 ist Vorarlberg der
chancenreichste Lebensraum fiir Kinder*.

CHANCENREICHSTER
LEBENSRAUM FUR

AUSBILDUNG
N

...damit Bus, Bahn und Fahrrad eine attrak-
tive und bequeme Alternative zum Auto sind.
Unsere Betriebe férdern den Ausbau des
offentlichen Verkehrs und umweltschonende
Mafnahmen durch Anreize bei E-Bikes,
ErméaBigungen bei Jahreskarten und vielem
mehr.

... damit niemand zuriick bleibt.
Unsere Betriebe beschaftigen
Mitarbeitende auch in schwierigen
Lebenslagen und unterstiitzen das
offentliche Sozialsystem.

UNTERSTUTZUNG
FUR SOZIAL BENACH-

KINDER
y N

... damit sie schneller von

A nach B kommen.

Unsere Betriebe arbeiten aktiv an Ver-
kehrslésungen bei Knotenpunkten mit
und setzen sich fiir ein ganzheitliches,
innovatives Mobilitatskonzept ein.

WELTOFFENES BEQUEM MIT BUS,
VORARLBERG BAHN UND FAHRRAD
. N N

... damit sie die digitale Welt als
Chance sehen.

Unsere Betriebe machen Digitalisierung
flr Jung und Alt erlebbar und entwickeln
digitale Lésungen, die den Arbeitsalltag
erleichtern.

ANGST NEHMEN IN
DER DIGITALEN WELT

... damit vielféltige Sportangebote,
mehr Unterhaltung und kulturelle
Aktivitaten moglich sind.

Unsere Betriebe sind wichtige Partner von
Sportvereinen, Veranstaltungen, Kultur-
einrichtungen und setzen sich fiir das
Ehrenamt und eine pulsierende Szene ein.

SPORT, KULTUR

TEILIGTE MENSCHEN

...damit wertvolle Produkte

»sMade in Vorarlberg”in alle

Welt exportiert werden.

Unsere Betriebe setzen sich fir einen
fairen, freien Handel mit hohen Stan-
dards ein und sind Markenbotschafter
flr Vorarlberger Qualitatsprodukte.

SCHNELL VON MADE IN
ANACHB VORARLBERG
. .

...damit eine gerechte und
biirgerfreundliche Politik und Verwal-
tung das Zusammenleben unterstiitzt.
Unsere Betriebe setzen sich flr eine
einfache, digitale und kundenorientierte
Verwaltung ein und stehen fiir einen
transparenten, nachhaltigen Umgang mit
offentlichen Geldern.

... damit Wissen miteinander geteilt
wird und innovative Lésungen fiir die
Zukunft Vorarlbergs entwickelt werden.
Unsere Betriebe arbeiten Gber die Unter-
nehmensgrenzen hinweg zusammen, um
das Leben der Menschenin Vorarlbergin
Zukunft noch lebenswerter zu machen.

BURGERFREUNDLICHE

UND PARTY
N

POLITIK & VERWALTUNG

GEMEINSAM
INNOVATIV
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WELTOFFENES
VORARLBERG

ANGST NEHMEN IN
DER DIGITALEN WELT

VEREINBARKEIT
FAMILIE UND BERUF

HOCHWERTIGE GESUNDHEITSVER- SPORT, KULTUR

SORGUNG UND ALTERSVORSORGE UND PARTY
8%
INTAKTE ﬂw V BURGERFREUNDLICHE
NATUR POLITIK & VERWALTUNG

GEMEINSAM
INNOVATIV

HOCHWERTIGE
AUSBILDUNG
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40 Prozent der gesamten

Wirtschaftsleistung Vorarlbergs

kommt direkt aus unserer
Industrie. Ihr nachhaltiges

99 Wachstum von heute ist unser

Wohlstand von morgen.

Unsere Industrie schafft
Einkommen und Arbeit fiir jede
dritte Person in Vorarlberg.

Mit vorgelagerten und nach-

gelagerten Auftrdgen sogar fir
jede zweite Person in Vorarlberg. I
9

3 Unsere Industrie ist
& I fiir die Menschen da.
99 ‘

2035 ist Vorarlberg der chancen-
reichste Lebensraum fiir Kinder.

—

Du hast Ideen, was wir

gemeinsam mit unseren
Betrieben in Vorarlberg
besser machen konnen?

Industriellenvereinigung Vorarlberg
Millennium Park 4, 6890 Lustenau

(NDUSTRIELLENVEREINIGUNG +43 5577 63030-0 | vorarlberg@iv.at
VORARLBERG . .
vorarlberg.iv.at | facebook.com/ivvorarlberg
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